MOT DU PRESIDENT

Bonjour a tous.

erci d’étre & nouveau présents, cela nous
éconforte dans laction pas toujours facile
que nous pratiquons contre la précarité. Je
“crois qu’a Salon, la Fraternité Salonaise, «la
- Frats comme on lappelle le plus souvent, est
devenue presque incontournable dans les
= -domaines cari tatifs et de réinsertion.

Depuls maintenant 14 ans que nous existons, nous avons pris un
rythme plus stable.

Notre objectif est de durer.

Pour cela nous avons des atouts. Nous sommes devenus C.HR.S
(Centre d’Hébergement et de Réadaptation Sociale), pour beaucoup
gréce a la D.D.AS.S que nous remercions.

Nous avons obtenu le permis de construire des ateliers a la place des
anciens qui ont brilés, la aussi grdce a Monsieur le sous Préfet d’Aix
en Pce, Monsieur Nicolas Basselier, et a Monsieur le Maire de Salon
de Pce Michel Tonon, merci de leurs soutiens.

En projet, mais notre directeur, Claude Cortési vous en parlera mieuy,
c’est le projet de la construction d’un ensemble de chambres pour un
meilleur accueil. Nous avons déja des accords de subventions, mais
nous sommes en attente du permis de construire. Nous espérons que
les administrations comprendront qu’il vaut mieux dormir dans un lit
correct, méme avec le bruit des avions, plutét que sur un pont ou sur
un banc de jardin.

Une autre incertitude au sujet des contrats aidés. Par quoi seront-ils
remplacés } En espérant que les nouvelles dispositions n’oublient pas
que la finalité de ces contrats, c’est de remettre les personnes aidées
dans le monde du travail, et qu’'a leur tour elles procurent de la
richesse.

Quelques réflexions plus générales.

Nous avons Uimpression qu’il y a une certaine augmentation de la
précarité des jeunes, due surtout a la perte de confiance qu’ils ont en
eux mémes dans les institutions.

s ne votent pas, se laissent aller, et ne font plus confiance aux dis-
cours des responsables de notre pays, peut-étre a tort !

Mais il est vrai que bien souvent 'avenir annoncé n’est pas toujours
trés clair méme pour nous 1!

Nous essayons de mieux les socialiser avec la carte

d’identité qui est maintenant gratuite, la C.M.U. (Couverture
Maladie Universelle), et diverses autres aides avec le soutien actif
sur Salon de PAN.PE, de la Mission Locale, du C.C.A.S, de la
D.AS.A, j'en oublie certainement, merci a tous.

Sans critiquer personne , une question que nous nous posons depuis
pas mal de temps : Pour quelles raisons y-a-t-il, en France environ 2
millions de sans emploi, mais aussi pas loin d’un million d’offres
d’emplois non pourvues ?

LEcole, en général, son enseignement, ses programmes sont-ils bien
adaptés & notre société d’aujourd’hui qui change a trés grande vites-
sel!

Je sais bien qu’il ne fant pas négliger la culture générale, mais si les
outils intellectuels regus a lécole, ne permettent pas d’entrer dans un
travail, a quoi sert la culture générale ?

Tout le monde ne peut pas devenir ingénieur !! Et nous manquons
cruellement de professionnels dans les métiers manuels qui sont
dévalorisés depuis de nombreuses années. Pourtant ils sont autant
sources de bonheur qu'un emploi de burean !

Mais il faut an minimum a la sortie de Vécole, étre capable de lire et
de comprendre correctement une feuille d’instruction, un contrat de
travail ou un bulletin de paie !

Bien souvent ceux, que nous accueillons ont un niveau de lecture qui
ne dépasse pas ce que l'on apprend au primaire, et encore !!

A notre niveau nous ne poudons que constater et avertir. A chacun ses
responsabilités.

Ne faudrait-il pas changer certaines habitudes ou fagons de faire et
de penser, pour entrer vraiment dans le 21éme siécle.

merci de votre attention.

Antoine PALETTI




RAPPORT D’ACTIVITE DU DIRECTEUR

Préambule

La misére depuis 14 ans n’a pas changée, on est arri-
vé & améliorer l'accueil, la prise de conscience des
pouvoirs publics, le regard des gens envers les sans
logis, mais nous ne sommes pas arriver a enrayer le
mal qui ronge une partie de la population, ce mal on
I'appelle «la précarité et la marginalité».

Les catégories de S.D.F - le Zonard qui zone, squat-
te, mais vit de la racole au jour le jour sans regles ni
contraintes, puis le sans logis qui a cause d'un acci-
dent de la vie perd tout, n'a plus de repéres, a ne
plus pouvoir se projeter dans |'avenir, étre un numé-
ro d'Assedic ou de CAF, enfin un étre qui dérive sans
savoir ou il va.

De l'urgence a l'insertion

Il n'y a pas d'alternatives entre I'urgence et I'insertion
seule une action simultanée, la réponse de |'urgence
va de paire avec le travail de l'insertion. On ne peut
insérer qu'aprés avoir accueilli, il est donc nécessaire
que l'accueil d'urgence soit de qualité.

Mais apreés |'urgence doit s'ouvrir le temps de l'inser-
tion car on ne peut se contenter de gérer la crise,
pour aller plus loin avec ceux qui le veulent.
L'insertion passe par la conquéte ou la reconquéte
des droits du citoyen, des devoirs, de la lutte contre
I'exclusion, de la recherche d’emploi, pour s'achemi-
ner vers un logement autonome.

Dernierement un de mes gars me disait «la vie est
comme un grand océan, on y trouve des requins, des
corsaires (qui quand vous les croisaient vous détrous-
sent) mais grace a des associations comme la vétre,
on tombe sur une ile ol I'on ne nous promet pas ce
que l'on ne peut pas tenir, mais I'on nous donne
notre chance et on nous considére comme des étres
humains avec nos défauts et nos qualités».

Une action qui est la n6tre

Prendre en charge les besoins sociaux est la premie-
re mission de notre association, mais aussi trés sou-
vent nous accomplissons des taches d’Intérét géné-
ral dans la cité avec une participation a une concep-
tion de vie citoyenne.

La vie change et les associations aussi :

en deux décennies, I'association a beaucoup chan-
gée, en méme temps que changeait la société.

La fondation idéologique chrétienne s’est progressi-
vement élargie aux droits de I'homme.

14 années d’existence avec plus de 5000 personnes accueillies. Qui aurait pu savoir
que la Frat prendrait une si grande ampleur. Tout cela grace a une équipe qui depuis
14 années change mais, tous avaient le méme esprit «donner un peu de chaleur
humaine a un public qui en a besoin».

Les moyens financiers trés limités et d’origines privés
sont remplacés ou complétés par des financements
publics, le public accueilli s’est diversifié méme si ses
problématiques se sont accrues. Le bénévolat, domi-
nant & |'origine, se cantonne désormais la plupart du
temps aux organes de décision et le travail de terrain
a été remplacé par une prise en charge par les pro-
fessionnels. |l existe un risque de voir un jour les
financeurs nous dicter leurs orientations sociales,
nous deviendrions hélas de simples exécutants dotés
d’un statut associatif vide. C'est pour cela qu’il faut
définir, chaque année, un projet en concertation avec
les pouvoirs publics, les bénévoles et les employés de
I'association. La Fraternité Salonaise s’adapte a I'évo-
lution des besoins de personnes en détresse sociale
et crée le projet associatif suivant les besoins.

Quelle place pour les usagers

Les personnes accueillies a la Fraternité Salonaise
arrivent toutes avec une histoire, ¢’est la leur, nous ne
sommes pas la pour juger mais pour aider, pour
prendre en considération une blessure, un accident
de la vie, dans ce lieu ol personne ne juge personne
ou tous sont égaux. Tout le monde a sa place, sa
chance pour redémarrer dans la vie, nous sommes les
outils, le tremplin pour leur permettre de reprendre
leur envol.

Le bilan

Quelques chiffres : pour I'année 2002, nous avons
offert 4678 nuits, soit un taux de remplissage de 89%.
Nous pouvons voir que sur I'ensemble des personnes
accueillies, 42% étaient dgées de 18 a 25 ans, que
25% étaient agées de plus de 50 ans.

Mais aussi 63% étaient rmistes, 12% allocataires des
ASSEDIC ou AH, tandis que 16% bénéficiaient d'un
contrat aidé ou étaient salariés et 9% restaient tou-
jours sans ressources.

Leurs lieux de provenance : 39% provenaient d’une
région francaise autre que celle PACA, 18% de la
région PACA, 24% des BdRhone, 19% de Salon.
Avec quels problémes arrivent t'ils a la «Frat» ?

33% avaient des problémes de santé, 72% ont vécu
un divorce et 19% avaient été mis a la porte par leur
famille. Nous avons accueilli et dirigé 72 personnes
féminines soit vers I'hétel soit vers des CHRS.

Nous avons servi 14.716 repas grace aux aides du
Centre LECLERC et de LOGIDIS Carrefour en plus
des 638 colis d'urgence distribués.



Les appartements relais 7 places pour les plus de
50 ans. ‘

Pour les personnes de plus de 50 ans c’est assez dif-
ficile voire quasiment impossible de retrouver un
emploi. Nos appartements relais sont la suite logique
du centre d'hébergement. On ne regarde pas le
temps passé dans ces appartements notre but est de
faire de facon a ce que les 7 personnes ne manquent
de rien, qu’elles soient équilibrées; que leur vie soit
paisible.

L'urgence : accueil de trois jours

C’est un public qui a connu de nombreux échecs
répétés. Rappelons que Salon est une plaque tour-
nante car en arrivant d'ailleurs on peut soit partir sur
Arles, Montpellier, soit Aix, Nice ou Marseille.

Nous avons 17 places pour I'urgence. Bien souvent
on nous reproche de ne pas prendre en charge des
personnes en état d'ébriété, mais trés souvent celles-
ci sont violentes et mettent la tranquillité des autres
pensionnaires en danger. La régle, a la Fraternité
Salonaise, c’est pas d’alcool et pas de drogue.

Le CHRS ou l'insertion

Le CHRS est un outil d’'insertion. Aujourd’hui nous
sommes entrés dans le cadre du CHRS. C’est I'Etat
qui gére notre enveloppe cela nous permet de péren-
niser nos financements. Quand on lutte contre la pré-
carité et que nous sommes nous méme avec des
contrats précaires, cela n'est pas trés réaliste. Mais
nous avons depuis 11 ans oeuvré pour le public,
méme si nous étions toujours sur le fil du rasoir.

Les ateliers

Il fut un temps, la Fraternité Salonaise avait des ate-
liers d'insertion (imprimerie, affichage, distribution)
mais depuis 2 ans cela est devenu une ENTREPRISE
D'INSERTION (le bébé grandit) appelée FRAT
IMPRIM. |l reste 3 la «Frat» un atelier de ferronnerie,
jardinage, magonnerie, peinture. Aujourd’hui 10 per-
sonnes travaillent dans ces ateliers, tous en contrats
aidés et habitant sur le territoire salonais.

Les projets a réaliser ou réalisés

L'@TELIER FRAT NET : prévu pour accueillir les
hébergés qui désirent s'initier a Internet ou a l'outil
informatique.

LA TROUSSE PLUS (premier lien utile de santé)
Distribution de cette trousse de premiers soins
(hygiene et soins) aux personnes de passage au
centre d’hébergement dans le cadre d'urgence. Le
contenu de la trousse a été élaboré avec des profes-
sionnels de la santé.

CARGO (Cellule d'Accueil
Gestion et d’'Orientation)

Certains pourraient se rappeler du nom CARGO car
une association a la méme dénomination, mais les
services sont différents.

La Cellule sera ouverte a toutes les personnes en dif-
ficulté, en situation d'isolement ou bien en détresse sociale.
Cette cellule est une passerelle pour les personnes
qui viennent chercher un colis, de I'écoute ou un petit
job. Elle leur proposera un accompagnement pour
déterminer avec eux le parcours qui sera le plus judi-
cieux pour leur insertion.

Réinsertion,

Les appartements transitoires et les Baux glis-

sants

Aprés nos appartements relais, il fallait bien que I'on
puisse proposer la méme chose aux plus jeunes. C'est
pourquoi nous avons comme projet de proposer des
appartements transitoires. Pourquoi «transitoire»?
C'est la suite logique, apres I'accueil en CHRS. Puis
dans un troisieme temps c'est I'appartement a Bail
glissant en accord avec les logeurs.

L'avant dernier de nos projet

La construction de nouvelles chambres : 22 chambres
20 places en hébergement d’'urgence, 10 places en
CHRS, 5 places en transitoire (public féminin).

Pour ce projet, nous avons déposé le permis de
construire, mais nous attendons la réponse. Nous
avons obtenu déja des financements. Cela permettra
a la Fraternité Salonaise d'étre en mesure d'accueillir
dignement les personnes sans logis passant sur le ter-
ritoire salonais.

Le dernier projet

En co-gestion avec la Ville de Salon, nous allons ouvrir
un accueil d'ultra urgence. Un accueil pour ceux qui
ne veulent pas venir a la Fraternité Salonaise car il y a
des regles a respecter, ou pour quand la «Frat» est au
complet. Cet accueil sera porté par la «Frat» et géré
par un collectif d’associations partenaires.
L'ouverture de cet accueil sera de 3 mois, déclenché
par les grands froids.

CONCLUSION

Le mot le plus utilisé dans toutes nos activités ou ser-
vices est «hébergement». Il est suivi par «accueil»
«orientation», «activité» ou «emploi» puis «logement
et santé». Sous une forme ou sous une autre, les
idées d'insertion, de réadaptation ou d'accompagne-
ment social sont toujours liées a I'hébergement.
Pour finir, une société se juge d'abord a I'attention
gu’elle porte aux plus démunis mais aussi a la capaci-
té de chaque citoyen a s'engager au service des
autres. Notre action est donc nécessaire et indispensable.

Claude CORTESI.
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En tant que Centre d’Hébergement :

* Hébergement des personnes sans domicile, au Sein de la Fraternité
Salonaise pour les hommes seulement :

- urgence

- Insertion

* Hébergement dans I'urgence pour les femmes sans domicile a 'hotel par
le biais du dispositif Service PLUS de la FNARS.

* accompagnement social des personnes hébergées et extérieures (élec-
teurs de domicile...)

* Insertion au travers des ateliers de remobilisation et de réentrainement au
travail.

En tant que membre du Collectif des Associations Caritatives
Salonaises :
* Distribution de colis alimentaire d'urgence :

*La Fraternité Salonaise a aussi a charge de trier et stocker les produits par
dates de péremption et par catégories de produits afin de les répartir au
mieux entre les différentes structures (en fonction des arrivages et des
besoins des publics concernés).

Les outils

Les entretiens :

* A l'accueil : il a pour but de permettre a la personne de se situer, de se
poser, de se sentir accueillie.

* Au 3éme et 6éme jours : il permet de passer un contrat d'objectifs pour
fixer le projet de la personne si elle en a un. Un contrat d’objectifs est passé
entre les personnes accueillies et un membre de I'équipe éducalive, c’est
le cadre qui va servir de référence pour l'insertion de la personne. Tout au
long de l'accueil, des entretiens réguliers sont programmés pour définir ou
redéfinir le contrat.

Les documents de références :
* Contrat d'objectifs

* Réglement intérieur

* Fiche de suivi..

Ces document, élaborés avec la personne accueillie (contrat d'objectifs) ou
simplement acceptes par elle (réglement intérieur), servent de repéres
pour tous. Is orientent les actions des accompagnateurs sociaux auprés
des partenaires et guident la personne que ce soit au niveau individuel (
dans son parcours d'insertion ) ou collectif (dans ses relations aux autres
hébergés)
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A coté des objectifs principaux, hébergement et accompagnement social,
le centre propose des activités pédagogique et d'animation afin d'aider les
personnes a reprendre confiance en elles et a retrouver le plaisir et le goit
de réussir quelque chose.

ATELIERS DE REMOBILISATION ET REENTRAINEMENT AU TRAVAIL :
Le bricolage, une phase importante au cours de la vie des personnes car
elles y sont confrontées tous les jours. Chez nous, tout le monde passe par
ces ateliers pour s'excercer a un travail manuel tel que la peinture, menui-
serie, la plomberie ou la ferronnerie.

ATELIER FERRONNERIE D'ART ET CONSTRUCTION METTALIQUE :
Cette activité connait un réel succes. Elle permet notamment a des per-
sonnes en difficulté de réaliser un travail manuel. C’est un métier d'art qui
demande beaucoup de précision, d'adresse et d'attention. C'est donc un tra-
vail prenant qui ne laisse pas de place pour les idées noires et qui donne un
résultat concret : un ouvrage d'art et le sentiment précieux d'avancer.

ATELIER AGRICOLE

Gréce a la Fondation de France, l'atelier agricole fonctionne avec 1500m2
de terre. En réalisant cet atelier, nous favorisons l'insertion des personnes
en difficulté, des jeunes de quartiers avec un retour aux sources.

Cet atelier sert notamment a I'alimentation en légumes du centre d’héber-
gement.

ATELIER TRANSPORT

Le centre offre un service de plus : favoriser le déplacement et le transport
des personnes pour leurs loisirs, leurs emplois, ou leurs stages de forma-
tions.

Toutes les personnes qui ont des problémes pour se rendre sur leur lieu de
stage, emploi, loisirs et surtout pour respecter leurs désirs, avec une sou-
plesse de déplacements individuels, la Fraternité Salonaise met a leur dis-
position des vélos. La personne répare et entretien le parc a vélos, sous le
contréle des référents. Chaque fin de semaine, en totale coordination, nous
faisons le point et le suivi pour le bénéficiaire du vélo.

@TELIER FRAT'NET

Mise en place prévue pour le 3éme trimestre 2003. Cet atelier accueillera
les personnes qui désirent s'initier a internet et & loutil informatique.
Lambition de cette activité est d'offrir aux bénéficiaires la possibilité d’ac-
céder eux aussi, a un outil omniprésent dans notre société.

Au-dela du bénéfice direct qu'ils peuvent tirer de I'usage internet (informa-
tion, communication...) I'enjeu de cet atelier est de lever un des nombreux
facteurs d'exclusion qui touchent ces personnes.

LES SOIREES A THEME

Une fois par mois nous invitons une personne : politique, religieuse, cuftu-
refle... pour débattre d’un sujet choisi par les hébergés.

Cette réunion dure 2 heures, elle se veut conviviale et trés familiale.

LES SORTIES

VTT marche, camp a la mer, sortie neige. Voila les 4 actions que nous
menons dans 'année. Tout le monde prend part & ces actions, encadre-
ment et hébergés.

THEATRE ET CINEMA
Avec l'atelier affichage, nous avons obtenu des entrées gratuites pour les
hébergés au cinéma et au théétre municipal.

Lensemble de ces activités recoupe des domaines trés variés. Elles offrent
aux personnes hébergées un élément ludique et distrayant mais surtout,
c'est 'ensemble du travail d’accompagnement qui s’en trouve facifité. Au
cours de ces diverses animations s'ouvrent des moments de partages et
d'échanges particuliérement riches.




L@TELIER FRAT'NET :

Prévu pour le 3eme trimestre 2003, cet atelier accueillera les personnes
qui désirent s'initier & Internet et & l'outil informatique. Lambition de cefte
activité est d'offrir aux bénéficiaires la possibilité d’accéder, eux aussi, a un
outil omniprésent dans notre société. Au-dela du bénéfice direct qu'ils peu-
vent tirer de I'usage d'’internet (information ef communication), I'enjeu  est
de lever un des nombreux facteurs

d'exclusion qui touchent ces personnes et créer
ainsi une dynamique d'insertion.

Au programme : Maitrise de l'outil informatique,
Initiation a internet comme portail d'acces & l'infor-
mation et & internet comme outil de communication <>
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.LA TROUSSE PLUS (Premier Lien Utile de Santé) :

Distribuer des trousses de « 1éres nécessités » (hygiene et soins) aux
personnes de passage & la Fraternité Salonaise dans le cadre de 'urgen-
ce pour qu'elles gardent un lien permanent avec les dispositifs de d’acces
aux soins. Ces trousses portent le nom de trousse PL.U.S (Premier Lien
Utile de Santé) pour mettre 'accent sur la dimension pédagogique de ce
projet.

Le contenu de la trousse a été défini, en collaboration avec des profes-
sionnels de la santé, pour répondre aux problémes de santé les plus fré-
quents pour le public visé, tout en restant basique pour ne pas encourager
l'auto médicamentation et pour garantir son innocuité. Il devra répondre
aux usages suivants : désinfection des plaies, traitement des problémes
de peaux (affections cutanées, ampoules...), traumatismes, soins des
maux de téle, douleurs musculaires, grippe, gergures, lutte contre les para-
sites, lavage oculaire, prévention des MST- contraception et hygiéne cor-
porelle.

Objectifs de la trousse :

- Permetire a son utilisateur de soigner les problémes
de santé courants et lui garantir un niveau d’hygiéne
minimum et lui apporter

- Prévenir une dégradation des affections rencon-
frées

- Favoriser 'accés aux soins de la personne grace’
a la notice d'utilisation (outil d'information et de
sensibilisation) qu’elle contient et promouvoir ainsi
un autre mode d'accés aux soins que les urgences hospitalieres.

CARGO (Cellule d’Accueil Ré insertion Gestion et QOrientation) :

La Fraternité Salonaise distribue des colis alimentaires d'urgen-
ce, & des personnes en grande difficulté, qui ne dispose pas d'un suivi
social la plupart du temps. Si elles ont besoin d’une aide alimentaire plus
réguliére, elles sont dirigées vers le Collectif des Associations Caritatives
Salonaises. Souvent, au-dela d’un colis, ¢c’est une écoute aftentive que ces
personnes viennent chercher a la Fraternité salonaise. Bien que sédentai-
16, elles se trouvent en situation d’isolement et de détresse sociale, en voie
de marginalisation. Aux dela des difficultés financiéres, s'ajoutent souvent
le manque d'estime de s0i, le repli sur soi, la difficulté a faire face... autant
de facteurs, a la fois cause et conséquences, qui rendent zZ23
difficile la prise en charge de la détresse sociale.

1l s'agit d’ouvrir la structure existante et ses ate-
liers a des personnes extérieures, mais nécessitant un
accompagnement, un soutien, ainsi que certaines aides
matérielles (colis alimentaires).

La Fraternité Salonaise accueillera donc toutes les personnes en difficulté
pour une meilleure information. Selon le profil (personne isolée, avec ou
sans enfants...) et les problématiques de la personne (insertion sociale ou
professionnelle, logement...), elle sera suivi par un accompagnateur de la
Frat’ ou orienté vers d'autres structures avec lesquelles des contacts seront
pris. Dans tous les cas, la personne trouvera une écoute, un temps de dia-
logue, des conseils.

LES APPARTEMENTS TRANSITOIRES
Les « appartements transitoires », sont des appartements semi collectifs
qui doivent permettre aux personnes les plus éloignées de I'autonomie dans
le logement d'y parvenir progressivement et de s’y maintenir. lis doivent fonc-
tionner comme des « sas socio-éducatifs » : les personnes

hébergées, en parcours d'insertion, y apprendront la gestion

d'un appartement dans son ensemble : gestion d’'un bud-
gel, organisation de la vie domestique... Confrontées
aux réalités quotidiennes, elles continueront & béné-
ficier de I'accompagnement social de la Fraternité
Salonaise.

LES APPARTEMENTS A BAUX GLISSANTS

Le dispositif :

Lassociation loue un appartement qu'elle sous-loue, avec l'accord du pro-
priétaire, a une personne qui est amenée & devenir locataire principal a
I'échéance du bail initial.

Le projet porte sur la location de 2 appartements a baux glissants, qui seront
remplacés au fur et & mesure des glissements de ball.

Le public concerné :

Selon leur évolution personnelle, certaines personnes

hébergées au CHRS cherchent rapidement un héber-
gement extérieur qu’elles se sentent prétes a assu-
mer. Ces personnes, suffisamment avancées dans
leur démarche d'insertion pour accéder & un loge-
ment autonome, ne présentent pas de garanties
suffisantes aux yeux des bailleurs pour obtenir un
logement et se trouvent bloquées dans leurs
démarches d'insertion.
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LA CONSTRUCTION DE NOUVELLES CHAMBRES

Le projet :
Construction de 22 chambres qui seront affectées comme suit :
20 places en hébergement d’urgence,
10 places en CHRS,
5 places d’hébergement femmes.

LES OBJECTIFS :

Pérenniser l'action du Centre d’hébergement et l'ouvrir au public femmes et
enfants.
Lenjeu de ce projet est d'une part de pérenniser 'action de I'association. La
Fraternité Salonaise accueille les personnes SDF, les logent, les nourris et
les remets sur pieds socialement. Il s’agit aussi d'améliorer les conditions
daccueil des personnes sans domicile fixe. Dautres part, il s'agit de
répondre & des besoins constants et identifiés sur le territoire en terme d'ac-
cueil pour femmes et enfants.
Actuellement, les femmes qui se refrouvent a la rue sont placées par la
Fraternité Salonaise a I'hétel par le biais du Service PLUS de la FNARS.
Toutefois, cet accueil est limité tant au niveau de la durée (pour la personne),
que par rapport aux disponibilités du service. Ce disposilif, destiné a palier
fabsence d'accueil d'urgence pour les femmes/entants dans le département
est ouvert en période hivernale seulement et pour une durée qui est fonction

des financements restants.



CONSEIL D’ADMINISTRATION : 14 Associations

PRESIDENT: M. Paleti BUREAU VICE-PRESIDENT: M. Dumas
TRESORIER: M. Mas TRESORIER-ADJ.: M. Dardhalon
SECRETAIRE: Melle Vervisch

DIRECTEUR : M. Cortesi
ADIOINTE DE DIRECTION : Melle Viudes

ENCADREMENT AGENT DE  COMPTABILITE:Mme Errera
SOCIAL : . DEVELOPPEMENT: | :
M. De Haro - Melle Musset :f SECRETARIAT: Melle Jean ;

ENCADREMENT DES ATELIERS: " ACCUEIL DES HEBERGES:
M. Lasselin - M. Carpentier M. Ducasse = M. Montefusco

CUISINE Mme Uffler

Mme Brunier

Mme Khébibeche ENTRETIEN Mme Jauffret
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